La realidad de hoy:
Mano de obra extranjera

- Presentacion de la empresa
- Inicio

- Plan de rotacion

- Papeleria \

- Hospedaje / desafios

- Capacitacion / integracion
- Positivo / negativo

- Desafios futuros

- Actividades
- Anécdotas y conclusion




Presentacion de la empresa




Inicio

® Verano 2017, llegada de 4 guatemaltecos
® Verano 2018, se agregaron 3 guatemaltecos
® Construccion de una casa en el verano 2018

® Otono 2018, mudanza
en la casa

® Maximizacion de los
espacios en la casa




Nuestro plan de rotacion

® 3 equipos de 5 trabajadores

® 15 trabajadores en rotacion

® 12 meses de trabajo / 6 meses vacaciones
® Marzo vy septiembre

® Un sitio 100% frabajadores extranjeros

® Un sitio 50/50
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Papeleria

Confirmacion de la llegada
Reservacion boleto de avion
Planificacion transporte
Acogida en el aeropuerto
Verificacion de los documentos
Compra de comida de base
Adelanto de dinero

Numero de seguro social
Foto + RAMQ

Ensenarles el supermercado
Explicacion de la moneda




Papeleria

Llenar documentos
legales:

Ficha de empleado
Procuracion

RAMQ seguro
temporal

Inscripcion CNESST

Manual del
empleado

Presentar reglas
generales

Acompanar €l
trabajador a la casa

Explicacion de las
reglas de |la casa

Responder a sus
consultas generales
como salariales,
medicales, etc.
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Hospedaje/
Desdfios
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Respeto de las reglas
de inmigracion
Canadd

Salubridad
Cohabitacion
Respeto mutuo

Instauracion de reglas
de la empresa

Transiciones

Inspeccion
hebdomadaria




Transporte

® Licencia de conducir valida 6 meses
® Mandados
® Pagos




Capacitacion / integracion

APRENDER EL ESPANOL

Aprendizaje franceés O,
comunicacién

Intfegracion con quebecos
Base porcina sencilla
ldentificacion de los mejores

Explicacion de la rotacion y
de los objetivos

Hablar en $$
Establecer puntos de control

® Capacitacion gradual y
contfinua
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- Positivo / Negativo

Largo plazo
Buen resultado

®

® DiSpO e d ® Traslados

® Flexibiidad ® Autonomia

® Proximidad ® Informdtica

® Vacaciones Mucha papeleria
® Apreciacion ® ceso largo

®

®
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Futuros desafios

“Brazo derecho” en preparacion
Aumento del numero de trabajadores
Mejores condiciones a quebecos
Capacidad desigual, salario equivalentee¢
Bioseguridad

Adaptacion de intervinientes y otros:
CIPQ

Veterinarios

Los proveedores

Plataformas de informacion

Fichas técnicas

Programa informatico
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Actividades

® Partidos de futbol con
otfros trabajadores
extranjeros

® Salida en la San Juan
Bautista

® Ir de compras al final
del contrato

RN
\'\3\“\



Actividades

® Participacion al
asado de cerdo

® Cena de navidad

® Poco interés, tasa de
parficipacion
relativamente baja
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Anécdotas y




